
 

        
 
 
 
Travail, chômage, retraite et santé pour les 50 ans et plus en Suisse romande 

et au Tessin. 
mais les sociétéOn vit plus vieux et en meilleure santé, s et le monde du travail ne se sont pas 

encore adaptés. 
Une succession de rejets menace les travailleurs de 50 ans et plus et altère souvent leur santé. 
Les divers projets du programme 50+santé tentent d’explorer les mesures soutenant la promotion de 
la santé dans les domaines des conditions de travail, du chômage et de la retraite. 
Ce programme a une double originalité : la première est de traiter ces trois aspects en même temps. 
La deuxième est de partager les expériences des cantons de  et du Suisse romande Tessin, 
puisque c’est un programme de la Conférence Romande des Affaires Sociales et de la Santé, co-
financé par Promotion Santé Suisse. 
 
Des informations complémentaires sur le programme et des rubriques sur l’actualité nationale et 
internationale se trouvent sur le site www.50plussante.ch,  où il est également possible de s’inscrire 
à la lettre d’information. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                       
                            
 

 
 

Un programme de la Conférence Romande des Affaires Sociales et de la 
Santé (CRASS) cofinancé par Promotion santé suisse (PSS) 

en collaboration avec 
 

 
 

 
Institut universitaire romand de Santé au Travail 

 
 
 

Vous invitent au Forum intercantonal 
 

« Les 50 ans et plus et le chômage »  
« Les 50 ans et plus et les conditions de travail » 

 
 
 

Programme 50+santé

un programme de la CRASS
co-financé par PSS

réalisé par ADSAN
59, rte des Jeunes

1227 Carouge – Suisse

Tél. +41 22 300 51 92
Fax +41 22 300 25 89

 

 
Lundi 4 juin 2007 de 13h00 à 17h (Forum « Chômage») 

(Forum « Travailleurs 50+») Mardi  5 juin 2007  de 10h00 à 17h 
 
 

Lieu 
, SalleGare CFF de Lausanne  des Cantons (4 et 5 juin) 

 
 
 
 
 
 

  

http://www.50plussante.ch/


Les 50 ans et plus et le chômage 
Lundi 4 juin 2007 de 13h à 17h, Gare CFF de Lausanne, Salle des Cantons 
 
Programme  
13.00 - 13.15 Ouverture de la journée CRASS 

Didier Burgi  
13.15 - 13.30 Vue globale du programme 50+santé et du contexte Patrice Zurich  

Jacques A. Bury  
13.30 - 13.45 Politiques européennes Tony Erb  
13.45 - 14.45 Projet : Prévention des effets néfastes du chômage 

sur la santé des personnes de plus de 50 ans 
engagées dans des mesures de réinsertion 

J.-Charles Rey  
Gabrielle Maillard 
Patricia Pham 
Bernard Pretôt  

14.45 - 15.00 Collation  
15.00 - 15.45 Projet : Analyse critique des différentes dispositions 

cantonales quant à la (ré)insertion professionnelle 
des personnes de plus de 50 ans et repérage des 
pratiques prometteuses 

J.-Charles Rey 
J.-Luc Rahir  
Dominique Dorthe 

15.45 - 16.45 Table ronde et discussion 
Modérateur : Jacques A. Bury 

Tony Erb  
J.-Charles Rey 
Bernard Prétôt 
Christophe Dunand  

16.45 - 17.00 Conclusion Patrice Zurich 
 
Intervenants 4 juin : 
- Dominique DORTHE, Responsable de la communication et du marketing de l'Office cantonal 

vaudois de l'assurance invalidité, Vaud  
- Christophe DUNAND, Directeur de l’association Réalise, Genève 
- Tony ERB, Mesures du marché du travail, Direction du travail, seco, Berne 
- Gabrielle MAILLARD, Directrice adjointe Emploi et Solidarité, Fribourg 
- Patricia PHAM, Professeur, HES-SO Valais, Valais 
- Bernard PRETOT, Responsable des ateliers Caritas Jura, Jura 
- Jean-Luc RAHIR, Directeur, Intégration Pour Tous, Valais 
- Jean-Charles REY, Directeur-adjoint HES-SO//VS, Resp. centre de compétence Réadaptation-

(ré)insertion, Coordinateur du projet, HES-SO Valais, Valais 
 
Intervenants 4 et 5 juin : 
- Membre de la Conférence Romande des Affaires Sociales et de la Santé (CRASS) 
- Didier BURGI, Chef de la Division "Renforcement de la promotion de la santé et de la prévention" 

Promotion Santé Suisse (PSS)  
- Jacques A. BURY, Responsable du programme 50+santé, ADSAN, Genève 
- Patrice ZURICH, Président de la direction de programme 50+santé, Chef du Service de la 

santé publique, Fribourg 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les 50 ans et plus et les conditions de travail 
Mardi 5 juin 2007 de 10h à 17h, Gare CFF de Lausanne, Salle des Cantons 
 
Programme  
10.00 - 10.15 Ouverture de la journée CRASS  

Didier Burgi  
Brigitta Danuser  

10.15 - 10.45 Vue globale du programme et du contexte Patrice Zurich  
Jacques A. Bury  

10.45 - 11.15 Perspectives au niveau fédéral  Joseph Weiss  
11.30 - 11.45 Le travail au-delà de 50 ans, un souci partagé 

universellement 
Marcel-André Boillat 

 Projets avec les entreprises  
11.45 - 12.00 Catalogue d’actions exemplaires de santé au travail Chloé Saas  

Rosalie Beuret  
12.00 - 12.15 Elaboration d'un cadre normatif permettant une 

sensibilisation et une prévention/gestion des risques de 
mobbing … 

Achille Grosvernier  
 

12.15 - 12.30 Responsabilité sociale des entreprises : proposition d'un 
ensemble d'indicateurs pour compléter la notation sur la 
dimension santé à l'usage des investisseurs institutionnels 

Philippe Spicher  
 

12.30 - 13.30 Déjeuner  
 Projets avec les Administrations Cantonales  
13.30 - 14.15 Conditions de travail des 45 ans et plus dans 

l'Administration Cantonale Vaudoise 
David Kursner  

14.15 - 15.00 Santé au travail 50 ans et plus : quels facteurs protecteurs? 
(projet de l'Administration Cantonale Fribourgeoise) 

M.-Claude Hofner 
Sophie Le Garrec 

15.00 - 15.45 Promotion de la santé des 50+ dans l'Administration 
Cantonale Tessinoise 

Kurt Frei  

15.45 - 16.00 Collation  
16.00 - 16.45 Table ronde et discussion 

Modérateur : Jacques A Bury 
Chris Chilvers 
Didier Burgi 
Thierry Borel  

16.45 - 17.00 Conclusion et perspectives Patrice Zurich 
Brigitta Danuser 

 
Intervenants 5 juin : 
- Rosalie BEURET, Coordinatrice de Juragenda21, Jura 
- Marcel-André BOILLAT, Chef de pôle Santé des travailleurs, Institut universitaire romand de santé 

au travail (IST), Vaud 
- Thierry BOREL, Chef du projet 50+, Administration fédérale, Berne  
- Chris CHILVERS, Division des services de prévention PDF-équipe entreprise saine, Suva  
- Brigitta DANUSER, Directrice de l’Institut universitaire romand de santé au travail (IST), Vaud 
- Kurt FREI, Collaborateur scientifique, Section sanitaire de l’administration tessinoise, Tessin 
- Achille GROSVERNIER, Médiateur, Chargé de cours, HEG-ARC, Neuchâtel  
- Marie-Claude HOFNER, Présidente conseil de fondation, Fondation Charlotte Olivier, Fribourg 
- David KURSNER, Institut universitaire romand de santé au travail, Vaud 
- Sophie LE GARREC, Chercheuse, Université de Fribourg, Département de Travail social et 

Politiques sociales, Fribourg  
- Chloé SAAS, Déléguée à la prévention et à la promotion de la santé, Jura 
- Philippe SPICHER, Directeur Centre Info S.A., Fribourg 
- Joseph WEISS, Collaborateur scientifique, Direction du travail, seco, Berne 
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